JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR.23
DIN 28.05.2020
privind aprobarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei ,,ADI PRAJENI-PLUGARI”

Consiliul local al comunei Prdjeni, judetul Botosani, intrunit in sedintd ordinara din data de
28.05.2020, avand in vedere:

referatul de aprobare prezentat de primarul comunei Prijeni, dl Raileanu Alexandru,
inregistrat la nr.164 din 12.05.2020 ;

raportul de specialitate, intocmit de Secretarul general al comunei Prijeni, dna. Riileanu
Melania, inregistrat la ne. 165 din 12.05.2020:

prevederile HG nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru si a statutului-cadru
ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de activitate serviciile de utilitdti publice:

art. 10 alin. (1), (2) si (3) din Legea nr. 31/2006 privind scrviciile comunitare de utilitati
publice, rectificatd cu modificarile si completdrile ulterioare.

art.1 alin.(1)-(2) si Cap.Il, sectiunea 1 din OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii
cu modifiarile si completarile ulterioare;

art. 35 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificdrile si
completarile ulterioare;

prevederile Titlului 11 din Legea nr. 123/2012 a energic electrice i gazelor naturale, cu
modificarile i completarile ulterioare; ,

prevederile art.89 alin. (1)-(3), art. 129 alin.(2), lit.¢), alin.(9) lit.a), art.155 alin.(4) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare;

Avizul comisiei de specialitate al Consiliului Local al comunei Prajeni, inregistrat la nr, 177
din 27.05.2020;

in temeiul art. 139, art. 196 alin. (1) lita) si art. 197 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ modificarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Actul Constitutiv al Asociatiei “ADI PRAJENI-PLUGARI”, in forma
prevazutd in Anexa nr, | la prezenta hotarare.

Art.2. Se aprobd Statutul Asociatiei ,,ADI PRAJENI-PLUGARI”in forma previzuti in
Anexa nr.2 la prezenta hotérare,

Art.3. Se stabileste sediul Asociatiei Asociatiei ,,ADI PRAJENI-PLUGARI”,la UAT
Comuna Plugari, judetul lasi.

Art4. Aproba participarea UAT Comuna Prdjeni, prin Consiliul Local Préjeni, la
patrimoniul inigial al Asociatiei ,,ADI PRAJENI-PLUGARI”,, cu o contributie de 200 lei.

Art.5. Desemneazd pe dl. Rdileanu Alexandru, primar al comunei Prdjeni, ca reprezentant al
UAT Comuna Prijeni in AGA la Asociatiei ,,ADI PRAJENI-PLUGARI”.

Art.6. Tmputerniceste persoana desemnatd la art.5 si semneze Actul Constitutiv si Statutul
Asociatiei ,,ADI PRAJENI-PLUGARI”.

Art.7. Persoana desemnatd sd indeplincasca procedurile  prevazute de  lege  pentru
inregistrarea Asociatiei ,,ADI PRAJENI-PLUGARI” in registrul asociatiilor i fundatiilor este dna.
Manea Alexandra-Maria .



Art.8. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se incredinteazd Primarul
UAT Comuna Prajeni, prin compartimenetele de specialitate.

Art.9. Prezenta hotdrire va fi comunicatd primarului, compartimentelor de specialitate,
Comunei Plugari, ADI PRAJENI-PLUGARI si Institutiei Prefectului, Judetul Botosani

Presedinte de sedinti, Contrasemneazi

Secretar ggneral,

Raileanu Melania
A
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CONSILIUL LOCAL
Anexa nr.1 la HCL nr. 23 din 28.05.2020

ACTUL CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI DE DEZYOLTARE

INTERCOMUNITARA PRAJENI - PLUGARI

DINDATADE ....oooiieeeiiiiniiniinennen.

Art.1. ASOCIATI

1. U.A.T. COMUNA PRAJENI, prin Consiliul Local al Comunei Prajeni, cu sediul in sat
Prajeni, comuna  Prdjeni, judetul Botosani, tel/fax  0231/553010,  e-mail:
primariaprajenif@vahoo.com. avind certificat de inregistrare fiscal seria A. nr. 0386275.
C.L.F. 3373330, reprezentat de Riileanu Alexandru, legal imputernicit in acest scop prin
Hotdrarea Consiliului Local al comunei Prajeni nr. 23 din 28.05.2020;

2. U.A.T. COMUNA PLUGARI, prin Consiliul Local al Comunei Plugari, cu sediul in sat
Plugari, comuna Plugari, judetul lagi, tel. 0232/238016, /fax 0232/238004 e-mail:
primaria_plugari@yahoo.com, avand certificat de inregistrare fiscald nr. 4540402,
reprezentat de Mursa Paul, legal imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Local
al comunei Plugari nr 18 din 04.03.2020.

Ne exprimdm vointa de a coopera si de a ne asocia, in conformitate cu prevederile art.89
alin. (1)-(3), art. 129 alin.(2), lit.e), alin.(9) lit.a), art.155 alin.(4) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile ulterioare; ale Ordonantei Guvernului nr 26 /2000 cu privire la
asociatii si fundatii, cu modificarile si completdrile ulterioare, in cadrul Asociatiei ADI Prajeni-
Plugari, persoana juridica de drept privat, cu statut de utilitate publicd, in scopurile prevazute la art.
6 din Statut.

Art2. DENUMIREA ASOCIATIEI

Asociatia va fi denumitd ,,ASOCIATIA ADI PRAJENI - PLUGARI" si este persoand
juridica de drept privat, fard scop patrimonial, conform dovezii de disponibilitate a denumirii nr.
180863 din 10 martie 2020, eliberatd de catre Ministerul Justitiei.

Art.3. SEDIUL ASOCIATIEI

Asociatia are sediul la UAT Comuna Plugari.

Sediul asociatiei poate fi schimbat, pe baza hotdrarii adunarii generale a asociatilor, cu
respectarca prevederilor legale la data adoptarii hotardrii respective, la orice adresa de pe teritoriul
comunelor Prajent si Plugart.




Art. 4 SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEIL

Scopul " ADI PRAJENI- PLUGARI " pe piatd, conform unui plan coee
conducd la efectuarea, direct sau prin servicii contractele, de actiuni, de atragere de fondurl
nerambursabile prin programe de finantare nationale sau europene, la realizarea in comun a unor
servicii publice locale de calitate si eficiente, de atragere a investitorilor private si cu precadere a
investitiilor straine directe si, nu in ultimul rand, facilitarea cooperdrii intre unitatile administrativ-
teritoriale member pentru exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea
principiilor dezvoltarii durabile:

» progresul social, conditionat de recunoagterea si admiterea nevoilor comunitatii;
» protejarea eficientd a mediului;
» utilizarea rationald a rezervelor naturale;
* pastrarea unui nivel ridicat i sigur de cregtere economica si ocupare a torter de munca.
- Obiectivele pe care si le propune in vederea realizarii acestui scop sunt prevazute in
Statutul asociatici.

Art.5. DURATA ASOCIATIEL
Asociatia se constituie pe duratd nedeterminatd.

Art. 6 PATRIMONIUL ASOCIATIE]
Patrimoniul Asociatiei este format dintr-un activ patrimonial in valoare de 400 lei.
Patrimoniul initial se constituie prin aportul asociatilor in cote egale de cate 200 lei.
intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in materie,
pe numele Asociatiei si va fi folosit pentru realizarea obiectivelor ei.
Art7. ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL ALE
ASOCIATIEI
I. Organele de conducere ale Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generald a Asociatilor;
b) Consiliul Director;
c¢) Controlul Asociatiei este asigurat de catre oricare dintre asociati, cu exceptia
membrilor consiliului director, cu respectarea dispozitiilor art. 27 alin. (3) din
O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Atributiile acestor organe se stabilesc prin Statut, conform legii.

ADUNAREA GENERALA este forul suprem de conducere al Asociatici. La infiintare,
Adunarea Generala este formata din membrii fondatori ai Asociatiei.
Adunarea Generala este formaté din:
1. Manea Alexandra-Maria — Presedintele Asociatiei
2. Raileanu Alexandru — Vicepresedintele Asociatiei

CONSILIUL DIRECTOR este organul executiv de conducere al Asociatie. este alcatuit
din 5 (cinct) membri si este constituit, pentru o prima perioada de 4 (patru) ani de la data infiintarii

acesteia, din urmatorii:



- Presedinte - Manea Alexandra-Maria, cetdtean roman, nascuta la data de 31.07.1989, domiciliata
in sat Coropceni, comuna Ciortesti, judetul IASI, identificata cu C. I seria MZ nr. 787316, CNP
2890731226737, eliberata de SPCLEP Raducaneni la data de 17.05.2019.

- Vicepresedinte — Raileanu Alexandru, cetatean roman, nascut la data de 04.03.1972, domiciliat in
sat Cimpeni, comuna Préjeni, judetul Botosani, identificat cu C.I. seria XT nr.737407, eliberat de
SPCLEP Flaminzi.

- Vicepresedinte — Deleanu Viorel cetatean roman, nascut la data de 05.05.1962, domiciliat in sat
Plugari, comuna Plugari. Judetul IASI , identificat cu C.I. seria MZ 070408, CNP 1620505070034
cliberat de SPCLEP Hirlau la data de 09.05.2012.

- Membru — lttodi Gheorghita - Mihaita, cetatean roman, nascut la data de 11.06.1984, domiciliat in
sat Prajem, comuna Prajent, judetul Botogam, identficat cu C.1 seria X1, nr.647079, chiberat de
SPCLEP Flaminzi.

- Membru — Rigitariu Constantin, cetatean roman, nascut la data de 07.04.1969, domiciliat in sat
Lupdria, comuna Prajeni, judetul Botosani, identificat cu C.I. seria XT, nr.714167, cliberat de
SPCLEP Flaminzi.

Art.8. PERSOANA IMPUTERNICITA SA DESFAOARE PROCEDURA DE
DOBANDIRE A PERSONALITATII JURIDICE

Persoana imputernicitd sd desfagoare procedura de dobandire a personalitétii juridice a
Asociatie1 ADI Préjeni- Plugari este doamna Manea Alexandra-Maria.

Membrii fondatori au luat cunostintd, fiecare in parte, de Statutul”Asociatiei ADI Prajeni -
Plugari”, pe care il aproba fara modificéri.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul act constitutiv in 2 (doud) exemplare, toate
originale, azi, ...............

Membrii fondatori:
COMUNA PRAJENI
Prin Primar, Réileanu Alexandru
Semndtura i stampila
COMUNA PLUGARI
Prin Primar, Mursa Paul
Semnaétura si stampila
Presedinte de sedinta, Contragemneaza,

Secretpr general,
Raileapu Melania




JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
CONSILIUL LOCAL

Anexa nr.2 la HCL nr. 23 din 28.05.2020

STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE

INTERCOMUNITARA PRAJENI-PLUGARI

DINDATADE ...ooviiiiiiiiiiieeee,

Art. 1. Datele de identificare ale membrilor fondatori: subscriscle unititi-administrativ

teritoriale:

I. U.A.T. COMUNA PRAJENI, prin Consiliul Local al Comunei Prajeni, cu sediul in
satPrajeni, comuna Prdjeni, judetul Botosani, tel/fax  0231/553010, e-mail:
primariaprajei(@yahoo.com, avind certificat de inregistrare fiscala seria A, nr. 03806275,
C.LF. 3373330, reprezentat de Raileanu Alexandru, legal imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local al comunei Prajeni nr. 23 din 28.05.2020;

2. U.A.T. COMUNA PLUGARI, prin Consiliul Local al Comunei Plugari, cu sediul in sat
Plugari, comuna Plugari, judetul Tasi, tel. 0232/238016, /fax 0232/238004 e-mail:
primaria_plugari@yahoo.com, avand certificat de finregistrare fiscald nr. 4540402
reprezentat de Mursa Paul, legal imputemicit in acest scop prin Hotardrea Consiliului Local
al comunci Plugart nr. 18 din 04.03.2020. ‘

Ne exprimdm vointa de a coopera si de a ne asocia, in conformitate cu prevederile art.§9
alin. (1)-(3), art. 129 alin.(2), lit.e), alin.(9) lit.a), art.155 alin.(4) din OUG nr. 57/2019 privind
- Codul administrativ, cu modificarile ulterioare; ale Ordonantei Guvernului nr 26 /2000 cu privire la
asociatii si fundatii, cu modificérile gi completdrile ulterioare, in cadrul Asociatiei ADI Prijeni-
Plugari, persoana juridicd de drept privat, cu statut de utilitate publica, in scopurile prevazute la art.
6 din Statut.

CAPITOLUL I: DISPOZITII GENERALE. DENUMIREA, FORMA JURIDICA,
SEDIU SI DURATA ASOCIATIEIL

Art2. Asociatia va fi denumitid ,,ASOCIATIA ADI PRAJENI - PLUGARI" si este persoand
juridica de drept privat, fard scop patrimonial, conform dovezii de disponibilitate a denumirii nr.
180863 din 10 martie 2020, eliberata de catre Ministerul Justitiei.

Art.3.”ASOCIATIA ADI PRAJENI - PLUGARI" este persoand juridica de drept privat, cu statut
de utilitate publica.

Art.4. Sediul Asociatiei este la UAT Comuna Plugari.

Sediul Asociatiei poate 11 schimbat pe baza hotdrarii Adunarii Generale a asociatilor, la orice adresa
de pe teritoriul comunelor Prajeni gi Plugari,.

Asociatia 1si desfasoara activitatea la nivel national, putind deschide sucursale, infiinta filiale in
tard, in vedercarcalizariiscopului sdu.



Art.5. Asociatia se constituie pe o duratd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale
asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL II - SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.6. Scopul si obiectivele Asociatiei

- Scopul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Prdjeni-Plugari este dezvoltarea i promovarea
comunelor Prajeni si Plugari pe piatd, conform unui plan coerent si viabil care sd conduca la
efectuarea, direct sau prin servicii contractate, de actiuni, de atragere de fonduri nerambursabile prin
programe de finantare nationale sau europene, la realizarea in comun a unor servicii publice locale
de calitate si eficiente, de atragere a investitorilor privati i cu precadere a investitiilor strdine
directe si, nu in ultimul rand, facilitarea cooperdrii intre unitatile administrativ-teritoriale membre
pentru exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege. cu respectarea principitfor
dezvoltarii durabile:

. progresul social. conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor comunitatii;

. protejarea eficientd a medului ;

. utilizarea rationald a rezervelor naturale;

. pastrarea unui nivel ridicat si sigur de crestere economica si ocupare a fortei de munca.

Obiectivul general al Asociatiei este cooperarea unitatilor administrativ-teritoriale care o
compun, in scopul dezvoltarii economice, modernizarii infrastructurii publice, inclusiv extinderea
magistralei (conductei) de gaz, protectici mediului, Tmbunatatirii serviciilor publice, dezvoltarii
culturale, dezvoltdrii integrate a domeniilor invatdmant, dezvoltarii potentialului agricol.

In vederea realizirii scopului, Asociatia isi propune urmdtoarele obiective:

— sprijinirea dezvoltdrii economico-sociale a zonei delimitate de unitdfile administrativ
teritoriale asociate;
~ identificarea cailor si mijloacelor de imbunatatire a infrastructurii administratiei publice

locale;
— valorificarca potentialului cconomic local si identificarca unor surse de finantare interne §i
exteme;

— sprijinirea dezvoltdrii intreprinderilor mici si mijlocii;

— timularea si atragerea capitalului strdin;

— promovarea imaginii si potentialului de dezvoltare ale zonei;

— orice alte activitdti care conduc la dezvoltarea economica, sociald si culturald si care au ca
scop final cresterea calitatii vietii;

— protejarea si dezvoltarea patrimoniului cultural;

~ protejarea si valorificarea mediului natural;

— dezvoltarea turismului in zon4;

— realizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si private in scopul atingerii
obiectivelor asociatiei,

~ elaborarea, derularea gi implementarea de programe si proiecte cu finantari publice si/sau
private, nerambursabile, legate de scopul si obiectivele Asociatiei;

— organizarea si realizarea de centre de informare, centre de resurse, baze de date, comisii,
departamente si comitete neguvemamentale specializate, toate concurdnd la atingerca
scopului Asociatiei;

— comunicarea si cooperarea cu autoritatile administratici publice, precum si cu alte institutii
si organizatii din tard si straindtate interesate in dezvoltarea social-economica si culturald,

— dezvoltarca de relatii de colaborare si parteneriate cu organizatii din tard si straindtate;

— organizarea si desfdsurarea de programe si activitdti civice refacere infrastructurd, creare
infrastructura, campanii de informare, dezbateri si sondaje de opinie pe probleme de interes
public, intalniri intre cetateni si reprezentanti ai autoritatilor etc.);
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— amenajarea teritoriului zonal pe baza Planului Urbanistic General al Asociatiei de dezvoltare
intercomunitard Prgjeni-Plugari.

— politici sectoriale privind dezvoltarea economica, infrastructurile, utilitatile si serviciile
publice;

— finantarea programelor si proiectelor prioritare de interes comun;

— alte aspecte care definesc particularitatile locale ale zonei;

— identificarea cailor si mijloacelor de imbunatatire ainfrastructurii administratici publice
locale;

— valorificarea potentialului cconomic local si identificarca unor surse de finantare interne si
exteme;

— sprijinirea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii;

— stimulareca si atragerea capitalului strain;

— orice alte activitati care conduc la dezvoltarea economica, sociala si culturala si care au ca
scop final cresterea calitatii vietii

—  protejarea si dezvoltarca patrimoniului cultural;

~ protejarea si valorificarea mediului natural;

— dezvoltarea turismului in zona;

— realizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si private in scopul atingerii
obiectivelor asociatiei;

— desfasurarea oricaror alte activitati care nu sunt interzise de lege si care concura la bunul
mers al activitatii Asociatiei si la realizarea scopului acesteia;
Schimbarea scopului Asociatiei se face numai de catre Adunarea Generala, cu ntrunirea

votului de 2/3 din numarul membrilor.

CAPITOLUL III - PATRIMONIUL INITIAL
Art.7. Patrimoniul initial al Asociatiei este format din activul patrimonial in valoare de 400 lei,
alcatuit din aportul in numerar, in cote egale de cate 200 lei, depus de membrii fondatori.
Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in materie, pe
numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

CAPITOLUL 1V - CATEGORI DE RESURSE PATRIMONIALE ALE ASOCIATIEL
VENITURILE SI CHELTUIELILE ASOCIATIE]

Art.8. Asociatia se finanteaza prin contributii din bugetele locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile legii.
Concret, veniturile Asociatiei provin din:

a) Contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritorale;

b) dobanzi rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

¢) dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie;

d) donatii, sponsorizari sau legate;

¢) venituri realizate din activitati economice directe;

f) venituri obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

2) resurse obtinute din fonduri de finantare private si publice;

h) tfinantari din fonduri si programe europene;

1) cotizatii, taxe de inscriere ale noilor membri precum si din alte venituri prevazute de fege.



Asociatia poate infiinta societati comerciale ale caror dividende, daca nu se reinvestesc in
aceste societati, se vor folosi pentru realizarea scopululi ei.

Art.9. Principalele cheltuieli ale Asociatiei sunt:

a) procurari de echipamente necesare pentru derularea activitatii;

b) procurari de rechizite, imprimate de birou si consumabile;

C) chirii, dobanzi, taxe, impozite, comisioane bancare; N

d) drepturile banesti ale membrilor Consiliului Director, aparatului tehnic, cenzorului si
colaboratorilor Asociatiei;

e) consultanta in redactarea si implementarea proiectelor

) apa, canal, salubritate;

¢) energie electrica. termica si gaze naturale:

h) alte cheltuieli;

Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se aproba
de persoanele insarcinate de Consiliul Director.

Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si sc incheic la data de 31
decembrie a fiecarui an, cu exceptia primului an in care exercitiul economico-financiar incepe la
data constituirii Asociatiei conform legii si se incheie la data de 31 decembrie a aceluial an.

CAPITOLUL V COMPONENTA ASOCIATIEI
Art.10. (1) Membrii Asociatiei sunt: membrii fondatori si membri.
(2) Membrii fondatori sunt persoanele juridice nominalizate in Actul Constitutiv si Statutul
Asociatiei. Membrii fondatori pierd aceasta calitate prin lichidarea sau dizolvarea Asociatiei
precum si prin excludere, la comiterea unor abateri statutare grave.
(3) Poate deveni membru al Asociatiei orice unitate administrativ-teritoriala din judetul lasi.
Procedural, solicitantul trebuie sa isi manifeste, in scris, optiunea de inscriere, semnata si parafata,
cererea sa urmand a se aproba de reprezentantii tuturor membrilor asociatiei. Pentru a vota o astfel
de hotarare, reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei au nevoie de un mandat
special, prealabil, din partea unitatilor administrativ teritoriale pe care le reprezinta, acordat prin
hotarare a Consiului Local.
In urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va
incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul
statutului. Se considera ca orice nou membru al asociatiei accepta in totalitate prevederile actelor de
constituire si se declara de acord sa sprijine material si moral Asociatia.
Art.11. Retragerea sau excluderea din Asociatie
(1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor pre7entulm articol.
(2) Daca oricare dintre asociati doreste sa se retraga din Asociatie, aceasta va notifica
presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa. Preedintele Asociatiel va convoca Adunarea
Generala a Asociatiei in cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.
Adunarea Generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce se impun
si va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut si a actului constitutiv al Asociatiei
(3) Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului Director, numai prin hotararea
Adunarii Generale, in urmatoarele situatii:

— neplata taxelor si a cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioada de 3 (trei) luni de la
scadenta acestora, dupa o prealabila notificare in scris a membrului asociat de catre
conducerea Consiliului Director;

— nerespectarea de catre membrul in cauza a actelor constitutive si a regulamentelor de
functionare ale Asociatiel;

—~ prejudicierea  prin - orice  mijloace a imaginii  morale a Asociatiei, a scopului si
obiectivelor acesteia;



— savarsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fata de Asociatiel, sau fata de
dintre membrii acesteia;
— lipsade latrei sedinte consecutive ale Adunarii Generale;
— angajeaza actiuni ce contravin legii si ordinii de drept.
4) Membrul exclus nu va putea pretinde restituirea cheltuielilor efectuate pentru
anterior excluderii sale.
Art. 12, Asociatii au urmatoarele drepturi:
—~ saparticipe la lucrarile Adunarii Generale, prin reprezentantii lor legal desemnati;
— saaleagasi sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;
— sa participe de drept la orice manifestari sau programe organizate de Asociatie;
— sareprezinte Asociatia, in limitele mandatulu; incredintat, fa manifestari angajate cu terti:

= sa beneficieze de bunurile si sprijinul Asociatici in indeplinirea sarcinilor delegate sau
incredintate de Adunarea Generala sau Consiliul director;

= sa atba acees la toate informatiile de interes colecliv referitoare la actiunile Asociatiei, la
actele constitutive si hotararile adoptate de catre Adunarea Generala sau Consiliul director si
sa le foloseasca pentru promovarea acelor interese proprii, care nu contravin statutuluj.
intereselor celorlalti membrii s interesclor Asociatici;

— -sa beneficieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de Asociatici: -sa
conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Asociatie;

— saseretraga din Asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel putin 30
de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva;

Art. 13. - Asociatii au urmatoarele obligatii:

= saparticipe la lucrarile Adunarii Generale;

~ Sa respecte prevederile actelorconstitutive, a regulamentelor Asociatiei, a normelor de
procedura, precum si a altor angajamente convenite;

— sa se abtina de la disputa si confruntarea politica in cadrul activitatilor promovate de
Asociatie;

= sa nu intreprinda actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale sj patrimoniale ale
Asociatiei;

~ sa nu angajeze prin adresare verbala sau manifestar publice, agresarea demnitatii s
integritatii membrilor Asociatiei sau din alte organizatii;

— saachite la termenele stabilite contributiile materiale si cotizatiile datorate;

— saanunte in termen de 15 zile la secretariatul Asociatiei, orice modificare care a survenit in
legatura cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, etc); -sa promoveze
si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

— sa achite contributiile ce le revin la promovarea si implementarea proiectelor commune ale
Asociatie;

~ Sa raspunda patrimonial fata de asociatii finantatori pentru neindeplinirea obligatiilor
asumate in realizarea proiectelor;

— sa-i foloseasca priceperea si sa acorde tot sprijinul in realizarea obiectivelor Asociatie;.

Art. 14. - (1) Asociatia poate accepta noi membri prin hotarare a adunarii generale adoptata cu
votul majoritatii simple a membrilor.

(2) In urma adoptarii hotararii adunarii generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, s¢ va
incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul
statutului.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile statutului si
ale actului constitutiv ale Asociatiei la data aderartii sale.



CAPITOLUL V - ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTRO

ATRIBUTII N
Art.15. Structura Asociatiei cuprinde: 2 \
I Adunarea Generala; ‘.@ % \l
11. Consiliul Director; CONSILIUL é?/f
B, LOCAL S/
Y0, WEY
L. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI N

Art. 16. - (1) Adunarea generala este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentantii asociatilor desemnati prin hotarare a autoritatilor deliberative ale acestora.

(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asi gura reprezentarea permanenta in
cadrul adunarii generale a Asociatiei.
(3) Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor i transmise. in copic.

asociatilor si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.,
Art. 17. - Adunarea generala alege dintre membrii sai preedintele Asociatiei. care are atributiile
prevazule in prezentul statul si care reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art. 18. - (1) Adunarea generala a Asociatiei indeplinete atributiile care ii revin conform art. 21
alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, precum
si atributiile speciale prevazute de prezentul statut, conform mandatului incredintat de catre asociati
prin prezentul statut.

(2) Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei generale, a obiectivelor si a programelor Asociatiei , precum si a
termenului, cuantumului si a formelor de plata a contributiei membrilor Asociatiei la bugetul
acesteia;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada
incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat adunarii generale de Consiliul Director
c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a

proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;
d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director,a preedintelui.a vicepreedintelui.

) alegereasi revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor comisiei de censor sistabilirea
regulilor generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori;

d) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii
aparatului tehnic al Asociatiei;

e) - modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiei;

f) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

2) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii  si excluderii unor membri din
Asociatie;

h) aprobarea cotizatiei anuale;

i) aprobarea contractelor a caror valoare depasete echivalentul in lei a sumei de 10.000 Euro;
1) exercita orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

Art.19. - Reprezentantii asociatilor in adunarea generala a Asociatiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.20. - (1) Adunarea Generala se intrunete in sedinta ordinara o data pe trimestru, in prima luna a
trimestrului curent i ori de cate ori este necesar, in sedinta extraordinara, la convocarea preedintelui
Asociatici sau la cererea a eel putin 1/3 din numarul membrilor Asociatiei.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice. Acesta este un termen minim, asociatii putand stabili si un termen mai mare inainte
de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(3) Sedintele adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de preedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnata de adunarea generala dintre participanti.



(4)  Adunarea generala a Asociatiei va alege dintre participantii la sedinta un secretar
redacta procesul-verbal al sedintei.

(5) Procesul-verbal este semnat de preedinte si de secretar. 0 copie a procesului-verbal va fi
transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui asociat
convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daca reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent
la sedinta.

(6) Hotararile adunarii generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale, car se pastreaza la sediul Asociatiei.

Art. 21. - (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generala a
Asociatiei.

(2) Pentru ca hotararile Adunarii Generale sa fie valide, este necesara participarea a 2/3 din
numarul membrilor Asociatici prezenti personal sau prin reprezentant. Daca acest cvorum nu este
intrunit la data primei convocari, Adunarca Generala va fi convocata din nou, la o data ulterioara ,
dar nu la mai mult de 30 zile de la data primei convocari. in acest din urma caz. membrii activi pot
hotart in problemele inscrise pe ordinea de zi. indiferent daca cvorumul de 2/3 este sau nu intrunit,
in conditiile impuse de prezentul statut.

(3) Hotararile Adunarii Generale sunt luate prin vot deschis, cu votul a 50% + 1 din numarul
membrilor asociatiei prezent, _

(4)  Daca o hotarare a a.dunari gencale a Asociatici priveste in mod  di.rect bunurile care
apartin unui anumit asociat, nici o hotarare nu poate fi luata fara prezenta si  votul favorabil al
reprezentantului acestuia.

(5) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta unei
adunari generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant
al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

(6) Hotararile luate de adunarea generala a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este obligata sa publice toate hotararile
adunarii generale pe propria pagina de internet.

(7) Adunarea generala a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin hotarare adoptata in
aceleai conditii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia privind aprobarea schimbarii sediului
Asociatiei.

(8) Adunarea Generala a Asociatiei alege dintre membrii sai presedintele Asociatiei, care este si
Preedintele Consiliului Director si are atributiile prevazute in Statut. Acesta reprezinta Asociatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiei in care se prevede in mod expres altfel. De aesemnea,
Adunarea Generala a Asociatilor alege dintre membrii sai vicepre edintele Asociatiei, care este si
vicepresedintele Consiliului Director.

1L CONSILIUL DIRECTOR
Art. 22. - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din 5
(cinci) membri: presedintele Asociatiei, doi vicepresedinti ai Asociatiei si inca 2 membri numiti de
Adunarea Generala, pentru o perioada de 4 (patru) ani. Componenta consiliului director va asigura
cat mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizand
principiul reprezentarii prin rotatie.
(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliul Director.
(3) Vicepresedintii Asociatiei sunt alesi de Adunarea Generala si indeplinete, temporar sau
permanent, o parte din atributiile presedintelui, indeplinesc sarcinile fixate de preedinte si de
Consiliul Director. Vicepresedintii sunt inlocuitorii de drept ai presedintelui in cazul in care acesta
lipsete sau se afla in incapacitate de a-i exercita atributiile.
(4) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in conformitate cu
legislatia in vigoare.



Art. 23. - ( 1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor adunarii
Asociatiei si exercita atributiile prevazute de prezentul statut si cele ce ii vor fi delegate de ad
generala.

(2) Consiliul Director exercita urmatoarele atributij privind activitatea proprie a Asociatiei:

— prezinta adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei

— incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

— angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrij aparatului tehnic, cu respectarea politicii
de personal aprobate de adunarea generala a Asociatiei si tinand cont de bugetul aprobat de

aceasta;
= stabileste retributiile aparatului tehnic  si cenzorului:
— urmarete recuperarea pagubelor produse Asociatiei de catre personalul propriu sau de

catre terti;

- in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatici anuale de catre acetia la bugetul
Asociatiei si propune masurile care urmeaza sa fic luate impotriva asociatilor care nu i-au
achitat cotizatia datorata in termenu! prevazut de prezentul statut,

— asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale;

— transmite institutiilor abilitate de lege modificarile statutare,  schimbarile de
componenta ale Consiliului Director, a conturilor bancare precum si a adresei de
functionare;

— analizeaza cererile de inscriere in Asociatie si le inainteaza spre aprobare  Adunarii
Generale, face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

— propune cuantumul taxelor de inscriere si a cotizatiilor;

— asigura rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de obligatiile contractuale;

— angajeaza cu institutiile publice, organizatiile neguvernamentale sau cu alti parteneri,
corespondenta necesara pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei:

— prezinta anual in cadrul Adunarii Generale ordinare un raport cu privire la activitatea
Consiliului Director si a Cenzorului, precum si cu privire la situatie financiara a Asociatiei:

— orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala.

Art. 24, - (1) Consiliul director se intrunete in sedinte, cel putin o data pe luna sau ori de cate ori
este nevoie, la convocarea preedintelui Asociatiei sau de catre jumatate din membrii Consiliului,
prin trimiterea unei instiintari in care se vor mentiona data, ora, locul si scopul intrunirii, catre toti
membrii Consiliului Director, cu cel putin 2 zile inaintea unei asemenea intruniri (prin pota, fax, e-
mail). In situatia necesitatii luarii unor decizii urgente, este valabila convocarea membrilor
Consiliului chiar si in ziua stabilita pentru desfasurarea sedintei.

2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta  si cu votul a cel putin jumatate plus unu
din numarul membrilor Consiliului Director. In caz de paritate de voturi, votul presedintelui este
decisiv.

3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedinta un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de toti membrii consiliului director
prezenti. Deciziile Consiliului Director se consemneaza in registrul de procese- verbale, care se
‘pastreaza la sediul Asociatiei.

Art.25. Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii:

a) asigura conducerca operativa a Asociatiei intre sedintele Consiliului Director;

b) urmarete si sprijina realizarea programului anual al Asociatiei si a bugetului de venituri  si
cheltuieli;

C) are votul decisiv in cazul in care voturile pro si contra ale Consiliului Director sunt egale;

d) intocmeste  organigrama  personalului executiv, pe care o supune aprobariiConsiliului

Director;
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e) primeste, analizeaza si rezolva reclamatiile cu privire la prestatiile  salan ¥ idin
serviciile functionale ale Asociatiet;
f) angajeaza si concediaza personalul executiv al Asociatiei;
g) autorizeaza plati pentru Asociatie;
h) reprezintaAsociatia  in materie juridical si extrajudiciara, semneaza in numele Asociatiei
orice contract si va urmari ca Asociatia sa-i indeplineasca obligatiile asumate;
i) deleaga atributii membrilor Consiliului Director si personalului executiv;
) conduce lucrarile Adunarii Generale si ale Consiliului Director.

In situatia in care presedintele absenteaza sau se afla in imposibilitatea de a-si exercita
atributiile, acesta este inlocuit de catre unul din vicepresedintii Asociatiei, stabilit prin votul
membrilor Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 25 - (1) Pentru realizarca scopului si-obiectivelor sale. Asociatia va constitui un aparat tehnic
tehnic propriu, finantat din resursele Asociatici de Dezvoltare Intercomunitara

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul Dircctor, Membrii
aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un secretar;

b) un contabil;

c) unul sau mai multi consilieri juridici;

d) un numar suficient de specialisti.

4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in considerare

sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

III. - CONTROLUL FINANCIAR AL ASOCIA TIEL

Art. 26. Asociatia va tine la sediul sau principal registre si rapoarte corecte s complete ale
conturilor, procesele-verbale ale dezbaterilor Consiliului Director, precum si un registru cuprinzand
numele si adresele membrilor organelor de conducere ale Asociatiei si al persoanelor fizice sau
juridice care aduc fonduri in Asociatie.

Toate dosarele  si registrele Asociatiei pot fi inspectate de catre oricare dintre membrii asociatilor
prin reprezentanti, precum si de catre membrii Consiliului Director.

Evidentele si registrele Asociatiei vor fi verificate si controlate anual de oricare dintre asociati, cu
exceptia membrilor consiliului director.

CAPITOLUL VI -DIZOLVAREA SI LICHIDAREA
Art. 27. - Asociatia se dizolva:
a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;

c) prin hotararea adunarii generale.

Art. 28. - Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unuj astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adunarij generale sau a consiliului director in conformitate cu

prezentul statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care adunarea generala
sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

c) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, daca acesta nu a fost completat in termenul
legal prevazut in acest scop.

Art. 29. - Asociatia se dizolva prin hotararea instante Judecatore ti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrara ordinii publice;
b) realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) asociatia urmarete un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.




Art. 30- Asociatia se dizolva prin hotararea adunarii generale in cadrul careia reprezentantii
asociatilor vor avea mandat special dat in acest sens din partea membrilor, respectiv hotarari ale
organelor deliberative ale asociatilor.

Art. 31. - (1) Lichidarea Asociatiei sc va face in conditiile prevazute de legislatia privind
asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotararii adunarii generale sau a
instantei judecatore ti competente.

Art. 32. - (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuic sa ceara radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor i fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor fundatiilor.

CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE
Art.33. (1) Primul mandat al membrilor Consiliului Director si al Cenzorului curge de o data
ramanern definitive a sentintei prin care s-a dispus dobandirea personalitatii juridice a Asociatici s
a inregistrarii acesteia in registrul special al instantei.
(2) Urmatoarele mandate incep sa curga de la data ramaneri; definitive a hotararii de desemnare de
Consiliu Director a unei Adunarij Generale a Asociatied.
Art. 34. Asociatia va avea stampila, sigla si insemne proprit,
Art. 35. Reprezentarea Asociatiei in raporturile cu tertii, persoane fizice sau sc face de catre
presedintele Consiliului Director care poate imputernici in acest scop vicepresedintele Asociatiei.
Art. 36. (1) Prezentul statut poate fi modificat prin acte aditionale semnate de reprezentantii tuturor
asociatilor.
(2) Prezentul statut este guvemat de legea romana. in situatia in care intervin modificari ale
legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.
(3) Toate litigiile nascute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatore ti competente.
Drept pentru care s-a ficheiat prezentul Statut in 2 (doua) exemplare, toate originate, azi.

MEMBRII FONDATORI

Membrii fondatori:
COMUNA PRAJENI
Prin Primar, Raileanu Alexandru
‘Semnitura si stampila

COMUNA PLUGARI
Prin Primar, Mursa Paul
Semnitura gi stampila

Presedinte de gedinta, Contrasemneaza,
Secretar general,
Raileanu/Melania




