JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 32
DIN 30.07.2020
privind insusirea Raportului privind situatia asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, pe semestrul I anul 2020

Consiliul Local al comunei Prdjeni, judetul Botosani, intrunit in sedinta ordinard astazi,
30.07.2020, avand in vedere:

referatul de aprobare prezentat de dl. Raileanu Alexandru — primar, inregistratd fa nr.226
din 09.07.2020; .

raportul de specialitate intoemit de dna. Calin Maria — asistent medical comunitar cu
atributii in cadrul compartimentului de asistenta sociala si protectia copilului din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Prajeni, inregistrat la nr.225 din 09.07.2020;

in conformitate cu dispozitiile art.40 alin. (2) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, (r1) cu modificarile si completdrile ulterioare, art.
29 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/2006, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Avizul Comisie de specialitate al Consiliului Local Préjeni, inregistrat la nr.243din
29.07.2020;

in temeiul art. 129 alin (1), alin.(2) lit.d), alin. (7) lit. b) , art. 139, art. 196 alin. (1) lit.a) si
art. 197 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

HOTARASTE :

Art.1. Se insuseste Raportul privind situatia asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav pe semestrul I al anului 2020, conform anexei, parte integranta a prezentei hotarari.

Art.2. Prezenta hotiirare va fi comunicatd primarului, Compartimentului Asistentd Sociald i
Protectia Copilului, DGASPC Botosani si Institutici Prefectului, Judetul Botosani.

Contrasemneaza
Secretar general,
Raileanu Melania
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Presedinte de
Consilier.
Calin Leo




RAPORT
PRIVIND SITUATIA ASISTENTILOR PERSONALI
IN SEMESTRULI AL ANULUI 2020

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Prdjeni functioneazd ca serviciu public de asistentd sociald, fara
personalitate juridica.

In conformitate cu prevederile art. 29, alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, Serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului de la nivelul primariei. trebuie sa prezinte semestrial Consiliului local un
raport care trebuie sa contind date referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav, precum:

1. Dinamica angajarii asistentilor personali;

2. Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

3. Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

4.  Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

In baza Legii nr. 448/2006, persoana cu handicap grav are dreptul , in baza evaluarii
sociopsihomedicale, la un asistent personal.
Contractul individual de munca al asistentului personal se incheie cu Primdria localitatii de
domiciliul a persoanei cu handicap grav, autoritdfile administratiei publice locale avand
obligatia sa prevada in bugetul local sumele necesare din care se suporta salarizarea, precum
si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii. Potrivit contractului
individual de munci si a figei postului, asistentul personal are anumite atributii si obligatii fata
de persoana cu handicap, dupa cum sunt prezentate in anexa la prezentul raport.

. Precizam cain conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, rolul Compartimentului
Asistenta Sociala si Protectia Copilului din cadrul aparatului de specialitate al primarului a
fost acela de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat
acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea
intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de varsta sau
de handicapul cu care se confrunta acest segment social, el are dreptul fundamental la
autodeterminare si individualitate, pentru depasirea conditiei de handicap si a reinsertiei
sociale. Ingrijirile ce li se acorda, pot permite persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice
potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care
sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului I al anului 2020, raportam
urmatoarele:

1. Dinamica angajarii asistentilor personali.

La data de 30.06.2020 erau angajati un numar de 11 asistenti personali dintre care 9
asistenti personali pentru persoane majore cu handicap grav si 2 asistenti personali pentru
minori cu handicap grav.



Pentru semestrul I al anului 2020, situatia asistentilor personali, pe luni, se prezintd

astfel: - ianuarie - 11 asistenti personali
-februarie - 11 asistenti personali
-martie - 12 asistenti personali
-aprilie - 11 asistenti personali
-mai - 11 asistenti personali
-iunie - 11 asistenti personali

Nr. total de persoane cu handicap adulte, pe grad de handicap:

Cod de handicap Nr. persoane cu handicap
grav, adulte
Cod 1 Fizic, neurologie, ortopedie, . 2
afectiuni musculare
Cod 2 somatic 0
Cod 4 vizual 3
Cod 5 Mintal (dementa, retard) 4
Cod 6 Mintal (psihoze, tulburdri de 0
personalitate)
Cod 7 asociat 0

La data de 30.06.2020 erau in platd 6 persoane cu handicap care au primit
indemnizatia de handicap. Facem precizarea cd indemnizatia este egald cu salariul net al
asistentului social debutant cu studii medii din unitdtile de asistentd sociald din sectorul
bugetar.

Incepand cu data de 29.02.2020 a incetat contractul individual de munca al doamnei
Istrati Florentina in functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav- Dochita
Rodica. Incepand cu data de 01.03.2020 s-a stabilit incadrarea domnului Robu Constantin in
functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav- Dochita Rodica.

Doamna Pintilie Maria este incadratd in functia de asistent personal al persoanei cu
handicap grav — Pintilie Dorin incepand cu data de 01.03.2020.

Inceteazi contractul individual de munca al doamnei Popescu Elena, incepand cu data
de 30.03.2020, din functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav-Boloca Virginia.

Incepand cu data de 17.06.2020, inceteaza contractul individual de munca al domnului
Murariu Ilie din functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav-Vieru llie.

In urma modificarilor intervenite, la data de 30.06.2020, in cadrul U.A.T. Prijeni se
aflau un numar de 10 asistenti personali.

Suma totala achitata in semestrul I al anului 2020 este de 203186 lei din care 155228
lei pentru asistentii personali, iar suma de 47958 lei indemnizatii persoane cu handicap.

Pentru acest semestru plata salariilor asistentilor personali ai persoanei cu handicap si
a indemnizatiilor s-a efectuat la termen si anume la data de 8 a fiecdrei luni, nefiind
inregistrate restante.

2. Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro.

Referitor la acest aspect precizam ca pe raza comunei Prajeni nu sunt infiintate si nu
functioneaza Centre de tip respiro. Intrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal
pe perioada concediului de odihna si nu exista nici posibilitatea gazduirii bolnavului intr-un




Centru de tip respiro, s-a luat masura legala de acordare pentru persoana cu handicap grav a
unei indemnizatii echivalente cu salariul net al asistentului personal.

3. Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti.

In conformitate cu prevederile art. 38, lit.a din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, instruirea periodica a asistentilor
personali este obligatorie.

Avand in vedere adresa nr. H 217 din 08.01.2019 primita de la DGASPC Botosani
instruirea asistentilor personali se asigura gratuit, o datid la 2 ani, de cétre angajator. Astfel se
are in vedere, in functie i de sumele cuprinse in bugetul local, contractarea furnizorilor de
formare profesionala acreditati.

4. Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificarile efectuate de catre asistentul social din cadrul Compartimetului Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, in semestrul I al anului 2020 au vizat urmatoarele aspecte:
modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea
sociala si psihologica atat a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav, in
vederea angajarii asistentului personal in baza contractului individual de munca, conform
Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, sau
pentru primirea unei indemnizatii lunare.

In urma anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost
sesizate probleme deosebite. De asemenea, pe parcursul semestrului I al anului 2020, nu s-au
inregistrat reclamatii din partea persoanelor bolnave sau din partea altor persoane, cu referire
la supravegherea, asistenta si ingrijirea acordata de cétre asistentii personali.

Au fost controlate la domiciliu un numar de 11 persoane cu handicap grav, care nu au
sesizat aspecte negative legate de activitatea asistentului personal dar si-au manifestat dorinta
ca societatea sa fie mai deschisa la problemele lor, in special privind socializarea, integrarea
in scolile de masa si cele speciale, incadrarea in munca si participarea la activitati sportive,
culturale si distractive.

In activitatea compartimentului de asistentd sociala, s-a efectuat si consilierea familiei,
atat din punct de vedere juridic cat si psihologic, cu privire la drepturile si obligatiile ce
decurg in urma incheierii unui contract individual de muncé, importanta perfectarii acestor
contracte, dar si constientizarea acestor familii, in sensul angajirii unor asistenti personali,
capabili sd acorde supraveghere, asistentd si ingrijire corespunzitoare persoanei cu nevoi
speciale.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA, prin activitatea depusd, lucreaza
numai in sensul respectarii prevederilor legale cu privire la drepturile persoanelor cu
handicap, si in conformitate cu legislatia generald a muncii si a celorlalte reglementéri legale
in vigoare.

intocmit,
Calin Ma,{ia

Primar, , . .\
Riiléanu Alexangr

Secretar geéneral,

Raiileanu Yelania
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