JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
PRIMAR

DISPOZITIA NRJ37
DIN 05.02.2024
Privind salarizarea doamnei Tiplic Doinita, responsabil tehnic in cadrul Unititilor de
Implementare a Proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilienti pentru luna ianuarie 2024

Primarul comunei Préjeni, judetul Botosani, avind in vedere:

Referatul de specialitate al compartimentului contabilitate resurse umane si achizitii
publice, referitor la necesitatea emiterii dispozitiei privind salarizarea doamnei Tiplic Doinita,
responsabil tehnic, inregistrat la nr. 457/02.02.2024;

Dispozitiile Primarului nr. 52 si 53/2023 privind constitnirea unitatilor de implementare a
proiectelor “INFIINTAREA SISTEMULUI DE SUPRAVEGHERE IN COMUNA PRAJENI
JUDETUL BOTOSANI” si “AMENAJARE PENTRU CIRCULATIA BICICLETELOR iN
COMUNA PRAJENI, JUDETUL BOTOSANI”.

Dispozitia Primarului nr. 102/06.06.2023 privind modificarea componentei Unitiii de
Implementare a Proiectului “INFIINTAREA SISTEMULUI DE SUPRAVEGHERE IN
COMUNA PRAJENI, JUDETUL BOTOSANI” propus spre finantare prin programul PNRR
Componenta C10 — Fondul Local, Investitia I.1.2 — Asigurarea infrastructurii pentru transportul
verde — ITS/alte infrastructuri TIC si a componentei Unititii de Implementare a Proiectului
“AMENAJARE PENTRU CIRCULATIA BICICLETELOR N COMUNA PRAJENI,
JUDETUL BOTOSANI" propus spre finantare prin programul PNRR Componenta C10 —
Fondul Local, investitia I.1.4 — Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — piste pentru
biciclete (si alte vehicule electrice ugoare) la nivel local/metropolitan; 1.1.3 — Asigurarea
infrastructurii pentru transportul verde — puncte de reincircare vehicule electrice;

Dispozitia Primarului nr. 174/30.10.2023_privind modificarea componentei Unitétilor de
Implementare a Proiectelor “INFIINTAREA SISTEMULUI DE SUPRAVEGHERE IN
COMUNA PRAJENI JUDETUL BOTOSANI”; “AMENAJARE PENTRU CIRCULATIA
BICICLETELOR iN COMUNA PRAJENI, JUDETUL BOTOSANI” si “ACHIZITIE
UTILAJE PENTRU DESZAPEZIRE”

Dispozitia Primarului nr. 173/30.10.2023 privind infiintarea Unititii de Implementare a
Proiectului ,DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE $I ECHIPAMENTE
DIGITALE A UNITATILOR DE INVATAMANT DIN COMUNA PRAJENI JUDETUL
BOTOSANI;

Contractul de finantare nr. 145684/22.12.2022 in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd Componenta 10 — Fondul Local 1.1.2 — Asigurarea infrastructurii pentru transportul
verde — [TS/alte infrastructuri TIC (sisteme inteligente de management urban/local) Titlul apel:
PNRR/2022/C10/11.2, PNRR/2022/C10/11.2, Runda 1;

Contractul de finantare nr. 143452/19.12.2022 in cadrul Planului National de Redresare si
Rezilientd Componenta 10 — Fondul Local 1.1.4 — Asigurarea infrastructurii pentru transportul
verde — piste pentru biciclete(si alte vehicule electrice usoare) la nivel local/metropolitan; .1.3 —
Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — puncte de reincdrcare vehicule electrice
Titlul apel: PNRR/2022/C10/11.4, PNRR/2022/C10/11.3, Runda 1;



Contractul de finantare nr. C190074X220010710667/12.06.2023 in cadrul PNDR
Componenta C1.1 L — SM 19.2 — Sprijin pentru implementarea actiunilor in cadrul strategiei de
dezvoltare locala, pe baza Cererii de Finantare nr. F190074X220010710667/12.06.2023;

Contractul de finantare nr. 1831DOT/2023 pentru acordarea ajutorului financiar
nerambursabil in conditiile Planului National de Redresare si Rezilientd pentru Proiectul:
»DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE §I ECHIPAMENTE DIGITALE A
UNITATILOR DE INVATAMANT DIN COMUNA PRAJENI JUDETUL BOTOSANTI”, cod F-
PNRR-Dotiri-2023-6138.

In conformitate cu prevederile art. 39 pct.8 din OUG nr. 124/2021 privind stabilirea
cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin
Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele méasuri pentru elaborarea Planului national de
redresare §i rezilientd necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

prevederile art.6 din OUG nr. 155/2020 privind unele mésuri pentru elaborarea Planului
national de redresare si rezilientd necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile $i nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilients

prevederile art. 16 alin. (1), alin. (3) si (7), alin, (9), alin.(10°) si alin.(11) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului - platit din fonduri publice, cu modificirile si
completirile ulterioare;

prevederile art.Il din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele
misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarca §i completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene,

prevederile art.l, pct.1 din OUG nr. 152/2022 pentru modificarea §i completarea Legii-
cadru nr. 153//2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

prevederile art.4 si art.5 din Hotérdrea de Guvern nr. 234/15.03.2023 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare
salariald pentru persoanele prevdzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a
posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autorititilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilient3.

Viazind:

Raportul de activitate si fisa de pontaj aferente lunii ianuarie 2024 ale doamnei Tiplic
Doinita, pentru activitatea desfisuratd in cadrul celor trei proiecte, in calitate de responsabil
tehnic, inregistrate la nr. 452/02.02.2024 respectiv nr. 453/02.02.2024;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din
2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Pentru perioada 1-31 ianuarie 2024, doamna Tiplic Doinita, inspector superior in
cadrul compartimentului registrul agricol, Primiria comunei Prijeni, beneficiazi de majorarea
salariului de bazi acordat pentru luna decembrie 2023 cu 30%, ca urmare a activititii desfisurate
in calitate de responsabil achizitii publice In cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor:
“INFIINTAREA SISTEMULUI DE SUPRAVEGHERE IN COMUNA PRAJENI, JUDETUL



BOTOSANI”; “"AMENAJARE PENTRU CIRCULATIA BICICLETELOR IN COMUNA
PRAJENI, JUDETUL BOTOSANI”, si ,DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE
DIDACTICE $I ECHIPAMENTE DIGITALE A UNITATILOR DE INVATAMANT DIN
COMUNA PRAJENI JUDETUL BOTOSAN]I”,

Art.2. Prezenta dispozitie se contestd in conditiile si termenele previzute la art. 37 alin.(1-
4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare.

Art.3. Compartimentul contabilitate resurse umane si achizitii publice va duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Artd. Prezenta dispozitie se comunici, doamnei Tiplic Doinifa, compartimentului
contabilitate resurse umane si achizitii publice si Institutiei Prefectului, Judetul Botosani .

Contrasemneazi,
Secretar gengral al comunei,
ita Raileanu Melania

Primar,
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