JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
CONSILIUL LOCAL
Nr. 8 din 15.01.2025

PROIECT DE HOTARARE
privind desemnarea membrilor consiliului local in comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Prijeni

Consiliul local al comunei Prijeni, judetul Botosani, intrunit in sedinté ordinard din 30.01
2025, avind in vedere:

referatul de aprobare prezentat de primarul comunei Prdjeni, dl Iftodi Gheorghita-
Mihait3, inregistratd la nr.6 din 15.01.2025;

raportul de specialitate intocmit de secretarul general al comunei Prijeni, dna. Riileanu
Melania, inregistrat la nr.7 din 15.01.2025;

in conformitate cu prevederile art. 485 alin. 5, art. 11 alin. 4 lit. €) gi art. 11 alin. 6 Anexa
6 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ; prevederile art. 7 alin. 2 Cod civil;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit.a) i art. 197 din Ordonanta de Urgent3 a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se desemneazi membrii consiliului local ai comunei Prijeni in comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Préjeni,
judetul Botosani, pentru anul 2024, dupi cum urmeazi:

1. Dna /DI consilier local ..........cococvvevninininnnn.

2. Dna/ Dl consilier local ...........coooviiiiiinin.

Art.2. Comisia pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Prijeni, judetul Botogani se constituie prin dispozifia Primarului comunei
Prijeni, pe baza nominalizirilor Consiliului Local al comunei Prijeni.

Art.3. Prezenta hotirire se va comunica Primarului comunei Prijeni, persoanelot
desemnate la art.1 si Institutiei Prefectului, judetul Botosani.

Avizat pentru legalitate,
Secretar general al comunei,
Riileanu Melania
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JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
Nr.6 /15.01.2025

REFERAT DE APROBARE
privind desemnarea membrilor consiliului local in comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Prijeni

Avand in vedere prevederile art. 485, alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitaii
administrativ-teritoriale se realizeazi de citre o comisie de evaluare formati din primar si 2
consilieri locali desemnati in acest scop.

Procesul de evaluare a performantelor profesionale ale secretarului general al unitétii
administrativ-teritoriale, reprezinti aprecierea obiectivd a performantelor profesionale individuale
ale functionarului public, prin compararea gradului si a modului de indeplinire a obiectivelor
individuale si a criteriilor de performanti stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de cétre
functionarul public.

Comisia de evaluare formata din primar si 2 consilieri locali se constituie prin dispozitia
primarului, pe baza propunerilor/nominalizérilor consiliului local.

Avind in vedere cele prezentate propun nominalizarea a 2 consilieri locali care si facd
parte din comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al

comunei Prijeni pentru anul 2024.




JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
Nr.7 /15.01.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei se
face cu respectarea regimului juridic al conflictului de interese privind functionarii publici,
respectiv cu respectarea prevederilor art. 485, alin. (1) - alin. (5), art. 11 alin. (4) lit.e) si art. (11),
alin.(6) din Anexa nr. 6 - Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performanielor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabild pentru activitatea desfguratd
incepdnd cu 1 ianuarie 2020, precum §i pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii
functionarilor publici debutanti numi{i in funcfia publici ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Potrivit art. 485, alin. (5 ) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, calitatea de
evaluator este exercitatd de citre o comisie de evaluare formati din primar si 2 consilieri locali
desemnati Tn acest scop, cu majoritate simpld, prin hotéirare a consiliului local. Din acest motiv se
propune nominalizarea de cétre consiliul local al comunei Prijeni a doi consilieri locali care vor
avea calitatea de evaluatori In cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei Prijeni pentru activitatea desfisurati in anul 2024,
prin hotirire. Comisia de evaluare formatd din primar si 2 consilieri locali se constituie prin

dispozitia primarului, pe baza propunerilor/nominalizirilor consiliului local.

Secretar ggneral al comunei,
Riiileany Melania



