ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
CIF 3373330
Tel./fax 0231.553.010
E-mail: primariaprajenitayahoo.com

NR. 124 DIN 14.03.2023
ANUNT CONCURS

Primdria Comunei Prajeni, cu sediul in comuna Prajeni, sat Prajeni, judetul Botogani,
telefon/fax 0231/553010, adresa de e-mail: primariaprajeniwyahoo.com, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de inspector. clasa 1, gradul
profesional debutant, [D 237943, COMPARTIMENT URMARIRE INCASARI IMPOZITE $I
TAXE, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Prijeni, cu duratd normald a
timpului de munca de 8 ore/zi, 40 de ore pe sdptamand, in data de 13.04.2023 , ora 10:00 — proba
scrisa si in data de 19.04.2023 — interviul.

Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de concurs, proba scrisa si interviu.

Perioada _de depunere a dosarelor: 14.03.2023 — 03.04.2023, la sediul Primariei Comunei
Prajeni.

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectle in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie:in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Persoani de contact: Riileanu Melania, secretar general al comunei, 0726380134,
primariaprajeni@yahoo.com.

Conditiile de participare la concurs pentru ocuparea functiei publice de execuic vacante de
inspector, clasa I, gradul profesional debutant, COMPARTIMENT URMARIRE INCASARI
IMPOZITE SI TAXE.

Candidatii trebuie s indeplineasca conditiile generale previzute de art. 465 si specifice
prevazute de art.386 lit.a ) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ ;

Conditii generale de participare la concurs :

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica. Atestarea stirii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de tamilie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologici organizata prin intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile
legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzate de lege pentru ocuparea functici
publice;




g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentic care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a tost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in condititle prevazute de legislatia
specifica.

Conditiile specifice de participare la concurs:
-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta.
-conditii de vechime in specialitatea studiilor: 0 ani

Bibliografie si tematica
I. Constitugia Romaniei, republicata

2. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Cap [ si Il 2 din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Cap. 11, HI si 1V din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Titlul I si I ale partii a Vi-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Titlul 11 ale partii a Vi-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind

Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Titlul IX impozite si taxe locale din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu

modificarile si completarile ulterioare;

6.H.G. nr. 1/2016 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015

privind Codul fiscal, cu modificdrile si completérile ulterioare, cu modificdrile si completarile

ulterioare

cu tematica Titlul IX impozite si taxe locale;

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscala, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Titlul 111, IV, V, VI si VII din Legea nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscala,
cu modificarile si completarile ulterioare.

7.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completarile ulterioare

cu_tematica Cap I, Il, 1l si V din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu

modificdrile si completarile ulterioare

Dosarul de inscriere la concurs se depune lIa sediul Primiriei comunei Prijeni si trebuie si
contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:
1. formularul de inscricre,
2. curriculum vitae, modelul comun curopean;
3. copia actului de identitate;




4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor acte care atestd efectuarea unor specializari si
perfectiondri;

5. copie a diplomei de licentd sau echivalenti.

6. copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea Tn munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice, dupa caz;

7. copia adeverintei care atesta starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului, care sd contin, in clar, numérul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice;

& cazierul judiciar ( acesta poate fi inlocuit cu o declaratic pe proprie rispundere o ohlioatia dea
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul destasurani concursului, dar
nu mai tarziu de 5 zile lucriatoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire);

9. declaratia pe propria raspundere sau adeverintd care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucritor
al Securitatii sau colaborator al acesteia;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii legalizate.

Primar,
Iftodi Gheorghita-Mihaita




ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
COMUNA PRAJENI
NR.1295 DIN 14.03.2023

PROCES VERBAL

Intocmit astazi 14.03.2023 cu ocazia afisarii anuntului privind desfasurarca
in data de 13.04.2023 a concursului de recrutare pentru ocuparea functici publice de
execufie vacante de Inspector.clasa . grad profesional debutant din cadrul aparatul

de specialitate al primarului comunei Prajeni, judetul Botosani

Subsemnata Raileanu Melania, sccretar general al comuner Prajem, am
procedat astazi  14.03.2023 la afisarea anuntului inregistrat sub nr. 1294/14.03.2023
privind destasurarea in data de 13.04.2023 a concursului de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante de Inspector,clasa I, grad profesional debutant
din cadrul aparatul de specialitate al primarului comunei Prijeni, judetul Botosani.

Anuntul a fost afisat la sediul Primariei Comunei Prijeni si pe site-ul
institutiei www.primariaprajeni.ro.

Secretar gengral al comunei,
RailganulMelania



